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Раздел I
Анализ выполнения годового плана 
за 2024-2025 учебный год
Общая характеристика:
Наименование учреждения: Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №2 «Дахар» ст. Червленная Шелковского муниципального района».
Юридический адрес: 366110 Шелковской район  ст. Червленная,  ул. Рабочая 41б.
Фактический адрес: 366110 ст. Червленная, ул. Червленная 41б
Телефон: 8(964) 067- 04 -73
e-mail: sad2_2012@mail.ru
Информационный сайта в интернете: dahar.do95.ru
Организационно-правовая форма: Образовательное учреждение
Учреждение является некоммерческой организацией, является юридическим лицом.
Детский сад начал функционировать с 1 марта 2011г. Деятельность ДОУ осуществлялась в соответствии с нормативно-правовыми документами, регламентирующими деятельность образовательных учреждений.           
Образовательный процесс в ГБДОУ «Детский сад №2 «Дахар» ст. Червленная Шелковского муниципального района» в 2024-2025 учебном году строился с учетом требований и в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № /1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программах- образовательным программам дошкольного образования»;
- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений», от 13.05.2013 г.;
- Постановлением Главного санитарного врача РФ, от 28.09.2020 г. № 28, «Об утверждении санитарных правил СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 
- Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.05.2007 № 03-1213 «О методических рекомендациях по отнесению дошкольных образовательных учреждений к определенному виду»;
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного стандарта   дошкольного образования».
-Письмом «Комментарии к ФГОС дошкольного образования» Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.02.2014 г. № 08-249
За прошедший учебный год была значительно усилена материально-техническая база учреждения в следующих направлениях за счет обновления предметно-развивающей среды, произведен косметический ремонт.
Была продолжена работа по расширению системы методического обеспечения образовательного процесса по всем пяти областям.
Основными задачами работы в 2024-2025 учебном году были:
1. Нравственно-патриотическое воспитание детей в ДОУ.
2. Совершенствование системы взаимодействия педагогов и родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей
Задача 1 решалась в следующих направлениях: 
- на решение приоритетной задачи были проведены:
- Тематический контроль по теме: «Современные подходы в организации патриотического воспитания дошкольников»
- Педагогический совет по итогам тематического контроля;
Задача 2 решалась в следующих направлениях: 
-Были проведены:
- Тематический контроль «Эффективность работы педагогов по организации прогулки, обеспечение оздоровительной направленности и физического развития детей путем активного проведения прогулок»

- Педагогический совет по итогам тематического контроля.

Одним из приоритетных направлений работы учреждения является: 
- создание условий для охраны и укрепления здоровья детей;
- физическое и психологическое здоровьесбережение детей;
- обеспечение условий безопасности жизнедеятельности детей в ДОУ;
-повышение образовательного уровня воспитанников через дополнительное образование.
В прошедшем учебном году в данном направлении были реализованы 
организация учебной деятельности, соответствие режима возрасту, состоянию здоровья и психологическим особенностям ребенка, определение продолжительности различных видов деятельности, их рациональное чередование, регулярное сбалансированное питание.
          Одно из важнейших направлений социального партнерства - взаимодействие с семьями воспитанников. Открытое прямое сотрудничество, взаимодействие дошкольного учреждения с семьей, активное включение родителей в жизнь детского сада — главный принцип взаимодействия семьи и детского сада, при котором возможно выполнение главной цели воспитательного процесса — гармоничное развитие личности ребенка.
      Основными направлениями деятельности по   административно-хозяйственной части являются:
    – Хозяйственная деятельность ДОУ.
    – Материально-техническое обеспечение учебного процесса.
    – Обеспечение режима здоровых и безопасных условий труда и обучения.
Решались следующие задачи:
    – Устранение    технических и санитарно -  гигиенических нарушений в помещениях ДОУ.
    – Организация своевременного и качественного ремонта системы энергоснабжения, отопления, канализации в ДОУ (договора).
    – Выявление потребностей ДОУ по хозяйственной деятельности. 
    – Организация обучения    технического и обслуживающего персонала безопасности жизнедеятельности на рабочем месте.
    – Организация соблюдения требований пожарной безопасности зданий и сооружений.
    – Организация инвентарного учета имущества ДОУ.
    – Обеспечение учета хранения противопожарного инвентаря.
    – Организация и проведение благоустройства и озеленения территории ДОУ. 
Для устранения проблем технического и санитарно-гигиенического состояния в помещениях ДОУ проводилась работа с персоналом. 
Для безопасности жизнедеятельности ДОУ с работниками ДОУ проводились инструктажи на рабочем месте по охране труда и пожарной безопасности. Своевременно заполнялся: журнал инструктажей, журнал первичных средств пожаротушения. Педагогический персонал прошел обучение по оказанию доврачебной помощи, в том числе и при ожогах и травмах. Проводиться проверка исправности электрических розеток, выключателей, практическое занятие по отработке плана эвакуации. Здание детского сада оборудовано в соответствии с требованиями пожарной безопасности, имеется пожарная сигнализация. 
          Также работниками ДОУ проводятся мероприятия по благоустройству и озеленению территории ДОУ. 
        По мере необходимости проводятся субботники. Также приобретен новый наглядно-дидактический и демонстрационный материал для работы с детьми по основным направлениям, журналы комплексно-тематического планирования в помощь воспитателям групп, разнообразная методическая литература. За прошедший учебный год, значительно усилена материально-техническая база учреждения.

Вывод: В течение учебного года шла планомерная работа по укреплению и обновлению материально-технической базы, безопасности ДОУ. Особое внимание уделялось проведению ремонтных работ в целях обеспечения безопасного пребывания детей в ДОУ. Основные условия для безопасной жизнедеятельности детей и сотрудников в ДОУ созданы.
Заключение
       Анализ всех направлений деятельности, показывает, что ДОУ является стабильной образовательной организацией, функционирующей на хорошем профессиональном уровне, способной к развитию в условиях современных требований. Работоспособный творческий коллектив формирует новую образовательную среду в соответствии с требованиями образовательного стандарта. Внутреннее развитие организации идет в соответствии с Программой развития, годовым планом. 
     Поставленные задачи на 2024-2025 учебный год выполнены, запланированные мероприятия проведены.
      
          Подводя итоги работы коллектив ставит перед собой на 2025-2026 учебный год следующие цели и задачи:
          Цель: Совершенствование профессионального мастерства педагогов, используя различные виды методической поддержки (консультации, семинар), создание условий, для разностороннего развития ребенка и воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности в период дошкольного детства в соответствии с требованиями ФОП ДО.  
Задачи:
1. Совершенствовать работу по обеспечению физической и психологической безопасности детей, их эмоционального благополучия посредством создания здоровьесберегающей среды, воспитания потребности в здоровом образе жизни. 
2. Создание условий в ДОУ для развития личности, мотивации творческих способностей, формированию творческой личности, акцентрировать внимание на работу по художественно-эстетическому развитию детей дошкольного возраста через изобразительную деятельность.

Указанные задачи будут решаться в 2025-2026 учебном году по следующим направлениям:
- тематические контроли;
- семинары; 
- конкурсы, выставки.
















Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
1.1. Работа с воспитанниками
1.1.1. Мероприятия по реализации образовательной программы дошкольного образования и оздоровлению воспитанников
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Воспитательная работа

	Организация сетевого взаимодействия по вопросам воспитательной работы с воспитанниками
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Разработка положений и сценариев воспитательных мероприятий с учетом ФОП ДО 
	В течение года
	Воспитатели

	Организация взаимодействия участников образовательных отношений в системе нравственно-духовного и патриотического воспитания
	В течение года
	Старший воспитатель воспитатели

	Обновление содержания воспитательных мероприятий в целях реализации направлений воспитания по ФОП ДО
	Май—июль
	Воспитатели, Педагог-психолог,
Старший воспитатель

	Образовательная работа

	Разработка плана совместной работы ДОУ и начальной школы в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО 
	Сентябрь
	Воспитатели старшей группы, Старший воспитатель

	Оформление кабинетов дидактическими и наглядными материалами для создания насыщенной образовательной среды с учетом рекомендаций Минпросвещения
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Внедрение в работу воспитателей методов воспитательной работы по профилактике экстремистских проявлений в детской среде и формированию общероссийской гражданской идентичности у дошкольников
	Октябрь—декабрь
	Воспитатели

	Обеспечение условий для индивидуализации развития ребенка, его личности, мотивации и способностей
	Ноябрь
	Воспитатели

	Обновление содержания ФОП ДО
	Май—август
	Воспитатели, Старший воспитатель

	Оздоровительная работа

	Формирование перечня оздоровительных процедур на летний период с учетом состояния здоровья воспитанников
	Май
	Медсестра 

	Формирование перечня двигательной активности воспитанников в летний период
	Май
	Медсестра

	Оформление плана летней оздоровительной работы с воспитанниками
	Май
	Старший воспитатель воспитатели


1.1.2. Праздники
	Направления и формы работы
	           Мероприятия
	   Сроки
	Ответственные, форма отчетности 

		
Календарные праздники

	День знаний
	Сентябрь
	Отчет

	
	День народного единства
	Ноябрь
	Отчет

	
	День конституции РФ
	Декабрь
	Отчет

	
	Новый год
	Декабрь
	Отчет

	
	День защитника Отечества
	Февраль
	Отчет

	
	Международный женский день
	Март
	Отчет

	
	День Мира
	Апрель
	Отчет

	
	День весны и труда
	Май
	Отчет

	
	День Победы
	Май
	Отчет

	
	День России
	Июнь
	Отчет

	
	День Флага РФ
	Август
	Отчет

	
Тематические праздники, досуги

	День солидарности в борьбе с терроризмом
	Сентябрь
	Отчет

	
	День Республики
	Сентябрь
	Отчет

	
	День Чеченской женщины
	Сентябрь
	Отчет

	
	Международный день мира
	Сентябрь
	Отчет

	
	День города
	Октябрь
	Отчет

	
	День учителя 
	Октябрь
	Отчет

	
	Международный день музыки
	Октябрь
	Отчет

	
	День отца в России 
	Октябрь
	Отчет

	
	Международный день анимации
	Октябрь
	Отчет

	
	День Милиции
	Ноябрь
	Отчет

	
	День Матери в России
	Ноябрь 
	Отчет

	
	День Государственного герба РФ
	Ноябрь
	Отчет

	
	День неизвестного солдата
	Декабрь
	Отчет

	
	День добровольца
	Декабрь
	Отчет

	
	День героев Отечества
	Декабрь
	Отчет

	
	День Конституции РФ
	Декабрь
	Отчет

	
	День почитания Кунта-Хаджи Ки шиева 
	Январь
	Отчет

	
	День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 
	Январь
	Отчет

	
	День государственности ЧР 
	Январь
	Отчет

	
	Всемирный день родного языка
	Февраль
	Отчет

	
	День Депортации Чеченского народа
	Февраль
	Отчет

	
	День воссоединения Крыма с Россией
	Март
	Отчет

	
	День Конституции ЧР
	Март 
	Отчет

	
	Международный день театра
	Март
	Отчет

	
	День космонавтики 
	Апрель
	Отчет

	
	Всемирный день Земли
	Апрель
	Отчет

	
	День Чеченского языка 
	Апрель
	Отчет

	
	День памяти и скорби 
	Май
	Отчет

	
	День детских общественных организации в России
	Май
	Отчет

	
	День славянской письменности и культуры
	Май
	Отчет

	
	Международный день защиты детей
	Июнь
	Отчет

	
	День русского языка в ООН
	Июнь
	Отчет

	
	День памяти и скорби 
	Июнь
	Отчет

	
	День семьи, любви и верности
	Июль
	Отчет

	
	День военно-морского флота
	Июль
	Отчет

	
	День воздушно-десантных войск России
	Август
	Отчет

	
	День рождения Первого Президента ЧР А.А. Кадырова
	Август
	Отчет

	
	Фотовыставка «Наши Мамы» 
	Ноябрь
	Отчет



1.1.3. Выставки и конкурсы
	№
	Название
	Ответственный
	Сроки проведения

	1.
	[bookmark: _Hlk186641387]Конкурс поделок «Разноцветная осень!»
	Старший воспитатель
Воспитатели групп

	Октябрь

	2.
	Выставка рисунков «Спасибо маме!»
	
	Ноябрь

	3.
	Конкурс новогодних поделок «Новогодняя сказка!»
	
	Декабрь

	4.
	Выставка детских рисунков «День защитника Отечества!»
	
	Февраль

	5.
	Выставка рисунков «Цветы для мамы!»
	
	Март

	6.
	Выставка рисунков «Космос глазами детей!»
	
	Апрель

	7.
	Выставка рисунков к 80 – летию ВОВ
«Не смолкнет слава тех великих лет!»
	
	Май

	8.
	Фотовыставка «Память о герое бессмертна!»
	
	


1.2. Работа с семьями воспитанников
1.2.1. Общие мероприятия
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Оформление и обновление информационных уголков и стендов для родителей
	В течение года
	Воспитатели

	Анкетирование по текущим вопросам
	В течение года
	Старший воспитатель, воспитатели

	Консультирование по текущим вопросам
	В течение года
	Заведующий, 
Старший воспитатель, воспитатели


[bookmark: _Hlk175058817]1.2.2. Родительские собрания
	Сроки
	Тематика
	Ответственные

	I. Общие родительские собрания

	Сентябрь
	Основные направления воспитательно-образовательной деятельности и работы детского сада в 2025 - 2026 учебном году  
	Заведующий, Старший воспитатель

	Май
	Итоги работы детского сада в 2025 - 2026 учебном году, организация работы в летний оздоровительный период
	Заведующий, Старший воспитатель


1.2.3. Консультации для родителей
		Тема
	Ответственный
	Сроки

	- - «Роль родителей в укреплении здоровья детей к приобщению их к здоровому образу жизни»
	Старший воспитатель
	Сентябрь

	- «Здоровый образ жизни в семье»
	Старший воспитатель
	Октябрь

	- «Польза осенних прогулок»
	Старший воспитатель
	Ноябрь

	- «Обучение дошкольников правилам дорожного движения»
	Старший воспитатель
	Декабрь

	- «Нетрадиционные техники рисования с детьми»
	Старший воспитатель
	Январь

	- «Художественно-эстетическое воспитание детей в семье» 
	Старший воспитатель
	Февраль

	 - «Как правильно одевать ребенка весной»
	Старший воспитатель
	Март

	- «Любите и берегите свой родной язык»
	Старший воспитатель
	Апрель

	[bookmark: _Hlk186801239]- «Расскажем детям о великой отечественной войне». - «Как организовать летний отдых детей»
	Старший воспитатель
	Май


Блок II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
2.1. Методическая работа
2.1.1. Организационная деятельность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Составление режима дня групп
	 Май, август 
	Старший воспитатель, медработник

	Подписка на журналы
	Сентябрь, май
	Старший воспитатель

	Индивидуальная работа с воспитателями по запросам
	В течение года
	Старший воспитатель

	Пополнение кабинетов методическими и практическими материалами с учетом рекомендаций Минпросвещения
	В течение года
	Старший воспитатель

	Составление диагностических карт
	В течение года
	Старший воспитатель, воспитатели

	Обеспечение методсопровождения педагогов по повышению компетентности в вопросах создания инфраструктуры РППС 
	В течение года
	Старший воспитатель, воспитатели

	Обеспечение методического сопровождения педагогов в работе по нравственно-патриотическому воспитанию
	В течение года
	Старший воспитатель

	Обеспечение методического сопровождения педагогов в работе по самообразованию
	В течение года
	Старший воспитатель


2.1.2. Консультации для педагогических работников
	Тема 
	Срок 
	Ответственный

	Консультация «Роль семьи в физическом воспитании ребенка»
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Консультация «Организация двигательной активности дошкольников в ходе режимных моментов»
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Консультация «Состояние здоровья современных дошкольников»
	Ноябрь
	Старший воспитатель

	Консультация «Роль воспитателя в процессе музыкального воспитания детей дошкольного возраста»
	Декабрь
	Старший воспитатель

	Консультация «Безопасность – это важно»
	Январь
	Старший воспитатель

	Консультация «Организация образовательной деятельности в соответствии с ФГОС»
	Февраль
	Старший воспитатель

	Консультация «Особенности оформления уголков ИЗО деятельности в группах ДОУ»
	Март
	Старший воспитатель

	Консультация «Приобщение детей к народным традициям»
	Апрель
	Старший воспитатель

	[bookmark: _Hlk186802760]Консультация «Воспитание патриотических чувств у дошкольников на героических примерах Великой Отечественной войны». 
	Май
	Старший воспитатель

	Индивидуальное консультирование педагогов по запросу
	В течении года
	Старший воспитатель


2.1.3. Семинары для педагогических работников
	Тема
	Срок
	Ответственный

	Семинар для педагогов: «Инновационные подходы к организации двигательной активности детей в ДОУ»
	Ноябрь 
	Старший воспитатель, воспитатели 


2.1.4. План педагогических советов
	Тема
	Срок
	Ответственные

	Установочный

1. Об итогах проведенной работы за летний оздоровительный период 2025 года. 
2. О принятии на 2025-2026 учебный год:
-годового плана ДОУ (согласно ФОП ДО); 
- программы просветительской деятельности для родителей;
-календарно-тематические планы воспитателей и специалистов;
-план работы старшего воспитателя;
-плана преемственности со школой;
-годового календарного графика (согласно ФОП ДО);
-учебного плана (согласно ФОП ДО); 
-расписаний ОД, режима дня;
-графики работы специалистов ДОУ;
-плана работы, графика работы и режима работы консультативного пункта;
[bookmark: _GoBack]-плана мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма(ДДТТ) и паспорт безопасности ДД на 2025-2026 учебный год;
-перспективного плана повышения квалификации педагогов.
3. О внесении изменений в должностные инструкции воспитателей;
4. Об утверждении локальных актов.
	 
	Заведующий, 
Старший воспитатель

	Тема: «Двигательная активность, как необходимое условие сохранения здоровья и успешного развития дошкольников»

1. О роли двигательной активности в физическом развитии и здоровье детей»
2. Справка об итогах тематической проверки «Организация двигательной активности дошкольников в режиме дня». 
3. Доклад «Укрепление физического и психического здоровья детей в ДОУ с учетом требования ФГОС ДО»
	Ноябрь
	Заведующий, Старший воспитатель

	Тема: «Художественно - эстетическое развитие дошкольников и создание комфортной обстановки в ДОУ»

1. Художественно-эстетическое развитие детей дошкольного возраста в современных условиях. 
2. «Условия, средства, роль педагога в эстетическом воспитании детей» Доклад 
3.  Об итогах тематического контроля «Изучение состояния работы педагогов по реализации задач по художественно-
эстетическому развитию детей в ДОУ». Справка
4. О рассмотрении и принятии отчета по результатам самообследования ГБДОУ «Детский сад №2 «Дахар» ст.Червленная за 2025 календарный год.
	Март
	Заведующий,                                                         Старший воспитатель

	Итоговый педсовет «Подведение итогов работы детского сада в 2025 - 2026 учебном году»
	Май
	Заведующий, Старший воспитатель


2.2. Работа с кадрами
2.2.1. Аттестация педагогических и непедагогических работников
В соответствии с графиком аттестации
2.2.2. Повышение квалификации педагогических работников
В соответствии перспективного плана профессионального развития педагогов
2.3. Контроль и оценка деятельности
2.3.1. Оперативный контроль
	«Готовность групп к началу нового уч. года»
	Старший воспитатель
	Сентябрь

	Санитарное состояние 
	Все группы
	Ежемесячно 

	Ведение документации на группах
	Все группы
	Ежемесячно

	Охрана жизни и здоровья детей
	Все группы
	Октябрь

	Организация питании в группе
	Все группы
	Октябрь

	Проведение закаливающих процедур
	Все группы
	Ноябрь

	Выполнение режима дня
	Все группы
	Ноябрь

	Подготовка воспитателей к занятию
	Все группы
	Декабрь

	Организация хозяйственно-бытового труда 
	Все группы
	Декабрь

	Работа с родителями
	Все группы
	Январь

	Предметно – развивающая среда в группах
	Все группы
	Январь

	Организация игровой деятельности
	Все группы
	Февраль 

	Организация досугов и развлечений
	Все группы
	Февраль 

	Организация проведения сна
	Все группы
	Март

	Организация и проведение прогулки
	Все группы
	Март

	Сформированность КГН у детей
	Все группы
	Апрель

	Индивидуальная работа с детьми
	Все группы
	Апрель

	Организация работы в области «Безопасность»
	Все группы
	Май

	Формирование у детей навыков самообслуживания
	Все группы
	Май


2.3.2. Тематический контроль
	Тематический контроль

	Тема «Организация двигательной активности дошкольников в режиме дня»
	Наблюдение, изучение документации
	Ноябрь
	Заведующий,
Старший воспитатель

	Тема «Изучение состояния работы педагогов по реализации задач по художественно-эстетическому развитию детей в ДОУ»
	Наблюдение, изучение документации
	Март
	Заведующий,
Старший воспитатель


2.3.3. Итоговый контроль
	«Готовность детей к обучению в школе» 

	Наблюдение, изучение документации
	Май 
	Старший воспитатель, воспитатели старшей
группы







Блок III. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ
3.1. Закупка и содержание материально-технической базы
3.1.1. Организационные мероприятия
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Инвентаризация
	Декабрь и май
	Бухгалтер

	Анализ выполнения и корректировка ПФХД
	Ежемесячно
	Заведующий, бухгалтер


3.1.2. Мероприятия по выполнению санитарных норм и гигиенических нормативов
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Проверить соответствие технологического оборудования пищеблока требованиям таблицы 6.18 СанПиН 1.2.3685-21
	Сентябрь, декабрь
	Завхоз


3.2. Безопасность
3.2.1. Антитеррористическая защищенность
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственный


	Усиление пропускного режима в ДОУ. Запрет нахождения посторонних лиц в ДОУ
	постоянно
	Завхоз  


	Инструктажи с сотрудниками ДОУ
	сентябрь
	Ответственный

	Оформление стендов по антитеррору
	декабрь
	Старший воспитатель

	Контроль за чердачными, подвальными, хозяйственными помещениями 
	постоянно
	Завхоз

	Организация учения по эвакуации воспитанников и сотрудников ДОУ в дневное время
	2 раза в год
	Старший воспитатель, воспитатели групп

	Санитарная очистка кустарников, деревьев на территории ДОУ 
	постоянно
	Завхоз, дворник

	Контроль приема продуктов, мягкого инвентаря на наличие посторонних предметов
	постоянно
	Завхоз

	Учебная тренировка с сотрудниками ДОУ «Действия при получении угрозы террористического акта в письменном виде»
	апрель
	Старший воспитатель завхоз


	Беседы с воспитанниками на тему: 

«Занятие «Урок безопасности»

«Правила нашей безопасности»;

«Кто стучиться в дверь мою»;

«Чужие вещи представляют угрозу», 

«Не твоя игрушка»

Ситуация «Контакты с незнакомыми людьми дома»
	Сентябрь
Ноябрь
Декабрь
Январь 
Февраль 
Апрель
Май
	Воспитатели групп


3.2.2. Пожарная безопасность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Провести противопожарные инструктажи с работниками
	Сентябрь и по необходимости
	Ответственный за пожарную безопасность

	Проведение учебных эвакуаций сотрудников и воспитанников
	Сентябрь, май
	



3.2.3. Профилактические мероприятия
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные

	Проводить разъяснительную и просветительскую работу по вопросам гигиены и профилактики вирусных инфекций с родителями (законными представителями) воспитанников и работниками
	Ежемесячно
	Медработник

	Измерять температуру воспитанникам, работникам, посетителям
	Ежедневно при входе в здание
	Медработник, ответственный по охране труда

	Проверять эффективность работы вентиляционных систем, обеспечивать очистку или замену воздушных фильтров и фильтрующих элементов
	Раз в квартал
	Рабочий по обслуживанию здания, завхоз

	Следить за качеством и соблюдением порядка проведения:
— текущей уборки и дезинсекции;
	Ежедневно
	Медработник

	— генеральной уборки
	Ежемесячно 
	














БЛОК IV. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОО
	
Формы
работы
	Содержание
работы
	Сроки выполнения
	Ответственные

	Общие собрания трудового коллектива
	Вводное собрание:
«Готовность ДОУ к началу учебного года»
1. О результатах летней - оздоровительной работы за 2025 год. 
2.О выборе секретаря общего собрания трудового коллектива. 
3. О подготовке ДОУ к 2025-2026 учебному году. 
4. О принятии плана работы бракеражной комиссии на 2025-2026 учебный год. 
5. Об утверждении плана, графика и всей рабочей документации медицинской сестры на 2025-2026 учебный год.
6. Об ознакомлении с Правилами внутреннего трудового распорядка на 2025- 2026 учебный год. 
7.О проведении инструктажей по темам:
- Охрана жизни и здоровья детей;
- Охрана труда и техники безопасности;
	Август 
4 неделя
	Заведующий


	
	1. О повестке дня и об организации питания детей в ДОУ. 
2. Об анализе работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников ДОУ за 2025г, выполнении мероприятий по профилактике гриппа, ОРВИ. 
3. Об ознакомлении сотрудников с графиком работы на 2026 год. 
4. Отчет председателя ППО о проделанной работе за 2025 год, о выполнении Коллективного договора.  
5. Информация о работе контрольно – ревизионной комиссии за период с января по декабрь 2025 года. 
6. О выполнение правил внутреннего трудового распорядка. 
7.  Проведение инструктажей по темам:
	Декабрь 
3 неделя
	Заведующий
Старший воспитатель Завхоз

	
	1. Об итогах работы за 2025 - 2026 учебный год. 
2. О переходе ДОУ на летний режим и организация работы летнего оздоровительного периода 2026 г. 
3. О подготовке ДОУ к новому учебному году и проведении ремонтных работ в летний период, ознакомление с основными локальными актами. 
4. О работе администрации и профкома по соблюдению трудового законодательства, по выполнению условий коллективного договора.
5. О принятии плана работы на летний оздоровительный период 2026 года медсестры, диетсестры. 
6. Проведение инструктажей по темам:
- Охрана жизни и здоровья детей
- Охрана труда и техники безопасности
-Противопожарная безопасность
	Май
	Заведующий
Старший воспитатель Завхоз

	
Производствен-ные совещания
	Анализ подготовки ДОУ к новому учебному году. Подготовка ДОУ к учебному году. Посещаемость и заболеваемость детей за летний период.
	сентябрь
	Заведующий
Старший воспитатель 

	
	
Организация питания. О подготовке здания к отопительному сезону
	декабрь
	Заведующий
Старший воспитатель 

	
	Права и обязанности сотрудников. Выполнение правил трудового распорядка. Об усилении пропускного режима;
	февраль
	Заведующий
Старший воспитатель 

	Контроль состояния здоровья сотрудников учреждения
	Организация прохождения медосмотра
	В год один раз по плану
	Медицинская сестра

	
	Контроль за наличием личных мед. книжек
	По плану
	Медсестра

	Организация тренинговых, досуговых, тематических мероприятий для сотрудников
	Празднование Дня дошкольного работника Празднование Нового года Празднование Международного женского дня
	Сентябрь Декабрь Март
	Старший воспитатель
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